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Universidade de Brasilia (UASG 154040)
Decanato de Administracao e Finangas — DAF
Diretoria de Compras — DCO

Coordenadoria de Licitagdes

OBJETO
Prestacao do servigo de tratador de piscina.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 70.827,01 (setenta mil oitocentos e vinte e sete reais e um centavo)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 03/07/2025 as 10:00 horas (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor pre¢o por item

REGIME DE EXECUCAO:
empreitada por preco global

MODO DE DISPUTA:
aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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9. DO TERMO DE CONTRATO ---rnnmmmemmmmmm oo

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PREGAO ELETRONICO N2 90003/2025
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23106.062907/2024-65)

Torna-se publico que a Universidade de Brasilia, por meio da Coordenadoria de Licitagdes —
DAF/DCO/COL, sediado no Campus Universitario Darcy Ribeiro — Prédio da Reitoria 22 Andar, Brasilia — DF,
realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021,
e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacao do servico de tratador de piscina, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em unico item.

1.3. Havendo divergéncias entre a descricdo do objeto constante no edital e a descrigao do
objeto constante no SITE COMPRASGOV, “SIASG” OU NOTA DE EMPENHO, prevalecera, sempre, a
descrigcdao deste edital.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverdo atender as condicGes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.
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2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos d6rgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderda ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo.

2.6. A participagao nesta licitacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006

2.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.8. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.9. N3o poderdo disputar esta licitacdo:
2.9.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.9.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacdo;
2.9.3. empresas estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes

expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.9.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.9.5. empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.9.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

2.9.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.9.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.9.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢bes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.9.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.10. N3do poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato
agente publico do drgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

2.11. O impedimento de que trata o item 2.8.6 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
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aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacado fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.12. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.9.4 e 2.9.5 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.13. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
2.14. O disposto nos itens 2.9.4 e 2.9.5 nao impede a licitagdo ou a contrata¢ao de servigo que

inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagoes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucgao.

2.15. Em licitagGes e contratacGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica
gue integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos
da Lein? 14.133/2021.

2.16. A vedagdao de que trata o item 2.10 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DO ORGCAMENTO ESTIMADO

3.1. O orcamento estimado da presente contratacdo ndo sera de carater sigiloso.

4, DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresenta¢do de propostas

e lances e de julgamento.

4.2, Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

4.3, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

4.3.1. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

4.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da Constituicao
Federal

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4, O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.
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4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2
14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdao do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante nao ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6. Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a
49 da Lei Complementar n2 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. gue seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresdrio ou seja sdcia
de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32
da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita bruta global
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3¢
da referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. gue participe do capital de outra pessoa juridica;
4.6.8. gue exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de

caixa econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario,
de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento
de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por a¢des.

4.6.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico,

relacdo de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

4.7. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sancoes
previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitacdao anteceder as fases de apresenta¢do de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.9, Ndo haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da
sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.
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4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderad parametrizar o
seu valor final minimo o quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relag¢do ao lance que cobrir a melhor oferta;

4.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco;

4.13. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.11 possuird carater sigiloso para os
demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.15. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
dos seguintes campos:
5.1.1. Valor total do item expresso em Reais (RS)
5.2. Todas as especificacées do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada sera a
gue corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a
qualquer tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes)
para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresenta¢do da proposta, ou
por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

5.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresenta¢dao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.
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5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

5.11. Sendo o critério de julgamento o de menor preco, os licitantes devem respeitar os precos
maximos previstos no Termo de Referéncia.

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessdarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execug¢do do contrato.

5.13. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classifica¢do Brasileira de Ocupac¢Ges — CBO.

5.14. N3ao serao aceitas propostas que prevejam valores de saldrio e auxilio-alimentagao
inferiores aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formagao de Precos
referencial.

5.14.1. A proposta deverd garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicdvel ou do saldrio-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administra¢do, na planilha de
custos e formacao de precos, o que for maior.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta sera
o estipulado no sistema www.gov.br/compras.

6.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto.

6.11. Foi adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, onde
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.
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6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos
do periodo de duracdo da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. N3do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-d4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificagdo, sem prejuizo da aplicagdo da margem de preferéncia e do desempate
ficto, conforme disposto neste edital, quando for o caso.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.12. Apdbs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos_arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n? 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo
automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.18.5. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da licitagdo,
ainda n3ao tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

6.19. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

6.19.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacGes previstos nesta Lei (carece de regulamentac¢do, ndo serd aplicado);

6.19.3. desenvolvimento pelo licitante de acGes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento; (carece de regulamentacdo, ndo serd aplicado)

6.19.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgdos de controle.

6.20. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serao
convocados, vedado qualquer outro processo.

6.20.1. Conforme o Parecer n. 00312/2024/CONS/PFFUB/PGF/AGU (11685577), o §1° do
artigo 60 da Lei 14.133/2021 ndo se aplica aos oOrgdos federais, incluindo a Universidade de
Brasilia. Dessa forma, em caso de desempate pelo sistema baseado no §1° do artigo 60 da Lei
14.133/2021, este critério ndo sera considerado. A definicio do vencedor, em caso de empate,
ocorrera por sorteio, que sera realizado via Microsoft Teams, em data previamente informada pelo
Pregoeiro no chat, onde também sera disponibilizado o link de acesso a sessao para todos os
licitantes, observados os procedimentos a seguir disposto:

6.20.2. os nomes das licitantes que se encontram em situacdo de empate serao inseridos
em sorteador online;

6.20.3. o sistema escolhido fara o sorteio de todos os nomes inseridos e a ordem do sorteio
sera divulgada na sess3do publica do sorteio e no chat do pregdo;

6.20.4. a sessao sera oficialmente encerrada apds a conclusiao desses procedimentos, e o
registro audiovisual da sessao permanecera para visualizagdo no site do Decanato de
Administracao, onde o link para acesso sera divulgado no sistema Compras.gov pelo Pregoeiro.

6.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o pregoeiro poderd
negociar condicGes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.21.1. A negociagdao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracdo.

6.21.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.21.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio

6.21.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, devidamente adequada ao ultimo lance
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ofertado apds a negociagao realizada, em formato excel ou equivalente, com as memorias de
calculo em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatério, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

6.21.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
6.22. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
7. DA FASE DE JULGAMENTO
7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar atende as condi¢Oes de participagdo no certame, conforme previsto no art.
14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.8 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep)

7.2. A consulta aos cadastros serd realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n? 8.429, de 1992, também
ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12
da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicado de participacao.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o
Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.4.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicacao
da margem de preferéncia.

7.5. Verificadas as condi¢cdes de participacdao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados
os seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administragdo:

7.6.1. SINDICATO DOS EMPR DE EMPR DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRAB TEMPORARIO,
PREST SERVICOS E SERV TERCEIRIZAVEIS DO DF-SINDISERVICOS/DF com vigéncia no periodo de 012
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de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026 e a data-base da categoria em 012 de janeiro.
7.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatdria
pelos licitantes, mas, ao longo da execu¢do contratual, sempre se exigird o cumprimento dos

acordos, dissidios ou convencgGes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os
custos minimos relevantes fixados pela Administracdo.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1. contiver vicios insanaveis;
7.7.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.7.3. apresentar prec¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagao;
7.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
7.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.
7.9. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:
7.9.1. gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.9.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta
7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade

de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nado
aceitagao da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao
haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

7.14. No caso de servigos com dedicacao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar
junto com sua proposta de pregos, os seguintes documentos:

7.14.1. declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
economica preponderante e a justificativa para ado¢dao do instrumento coletivo do trabalho em
que se baseia sua proposta;

7.14.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado,
em raziao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢ca de decisao
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judicial;
7.14.3. declaracdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacao de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgao
de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das

propostas, sujeitando a contratada as sangOes previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n?
14.133, de 2021;

7.14.4. copia da capa da Declaragio de Débitos e Créditos Federais (DCTF) ou outro
documento similar, de modo a comprovar o regime tributario adotado pela empresa; e

7.14.5. copia da Guia de Recolhimento do FGTS e de informacgdes a Previdéncia Social (GFIP)
e/ou FAPWeb de modo a comprovar o valor do RAT ajustado.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacgado exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
economico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducdo livre.

8.2.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.3. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, serd feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

8.3.1. Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econémico-financeira, havera
um acréscimo de 10% para o consdrcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original, por
copia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela administracao.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n? 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14341535&infra_siste... 13/19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm

13/06/2025, 17:15 SEI/UnB - 12807285 - Edital - Aquisigo e Servigo Lei 14.133
8.9. A habilitacdo serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

8.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

8.11. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel
por igual periodo, contado da solicitacao do pregoeiro.

8.12. A verificagao no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagdo ao licitante vencedor.

8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.13. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.11.1, poderd ser
admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de
habilitacdo ou a complementacdao de informacBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes, em até 2 (duas) horas para:

8.13.1. a afericdo das condi¢cdes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

8.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.13.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente

pelo licitante;

8.13.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por
drgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncdo de veracidade e fé publica.

8.14. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagdo.

8.15. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificacdo.

8.16. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.11.1.

8.17. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8.18. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacao
na licitagdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).
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9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo
de contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 02 dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. O Pregoeiro enviard e-mail para o adjudicatario realizar o cadastro de usudrio externo do
Sistema Eletronico SEI. Apds o cadastro, o adjudicatario tera acesso ao link do processo no SEl para que
seja assinado digitalmente em até 02 dias uteis o Termo de Contrato.

9.4, O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

9.4.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n2 14.133, de 2021;

9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

9.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos

137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

9.5. Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracdo.

9.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagao das condigbes
de habilitagdo e contratacdao consignadas neste Edital, que deverao ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

9.8. Na hipdtese de irregularidade serda concedido o prazo de 5 (cinco) dias uteis para
regularizacdo perante o cadastro. O prazo podera ser prorrogado, a pedido, mediante justificativa.

9.9. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.10. Na contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da

empresa, como condi¢cdo para assinatura do contrato, a comprovacao de capital social integralizado
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitagcdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n?
14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac¢do ou de lavratura da
ata.
10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagao ou inabilitagao do licitante:
10.3.1. A intencdo de recorrer deverda ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;
10.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer sera de 10 (dez) minutos.
10.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou

de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
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10.3.4. na hipdtese de adog¢do da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133, de 2021, o prazo para apresentagao das razdes recursais serd iniciado na data de intimagao
da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio

eletronico www.daf.unb.br.

11. DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
11.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo
11.1.6. fraudar a licitagao
11.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013
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11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, apds regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade
gue aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacdo das sancdes serdao considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica
11.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos érgdos de controle.
11.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, a contar da comunicacao
oficial.
11.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.
11.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa

sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

11.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e
11.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que
justifiguem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a san¢dao de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
item 11.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

11.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢bes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de
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15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancGes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisao
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacdes serao
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdao de desconhecimento das
comunicagoes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n2 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame.

12.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica,
pelos seguintes meios: col@unb.br .

12.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
certame.

12.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

12.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
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13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢ao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
13.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP) e endereco eletronico www.daf.unb.br
13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

13.11.2. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

13.11.3. ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacgao de Precos em pdf,;

13.11.4. ANEXO IV - Memoria de Cdlculo em formato pdf;

13.11.5. ANEXO V - Planilha de Custos e Formacdo de Precos, em formato editavel (formato

excel) utilizada no processo. Podera ser acessada no SIASG junto ao arquivo do edital.

eil Documento assinado eletronicamente por Karina Coelho Barbosa, Assistente em Administracdo do
el l'ﬁ] Decanato de Administragdo, em 13/06/2025, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento na Instruc¢do da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

Referéncia: Processo n2 23106.062907/2024-65 SEI n2 12807285
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UASG 154040 Termo de Referéncia 534/2024

Termo de Referéncia 534/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
534/2024 154040-FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE SILVIO PARREIRA DA ROCHA 13/06/2025 11:45 (v
BRASILIA - FUB JUNIOR 12.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23106.062907
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-65

1. Definicao do objeto
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servicos de tratador de piscinas, a ser executado com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM |[ESPECIFICAGAO [CATSER (UNIDADE |QUANTIDADE [VALOR MENSAL [VALOR GLOBAL
MAXIMO (12
MESES)

1 Tratador de piscinas  [9962 Posto 1 posto R$ 5.902,25 R$ 70.827,01

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O servigo é enquadrado como continuado, por envolver atividades regulares e indispensaveis de manutencdo e tratamento
das piscinas da Universidade, com necessidade permanente e ininterrupta de execucdo. A vigéncia plurianual é mais vantajosa,
pois garante a continuidade do servigo, reduz custos operacionais com novas licitacdes e assegura maior eficiéncia na gestao
administrativa e orcamentaria.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses (1 ano), contados do(a) assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.3.1. Justifica-se esse prazo pois trata-se de servi¢os para a manutencdo da atividade operacional, decorrentes de necessidades
permanentes ou prolongadas, e por haver ganho de maior vantagem econémica na manutencdo e gestdo contratual.

1.3.2. A presente contratacao estd enquadrada no disposto no art. 6° do Decreto n°® 8.538/2015, que prevé a destinagdo exclusiva
de licitacdo para participacdo de microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, nos itens ou lotes cujo valor anual
estimado seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
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1.3.2.1. Conforme entendimento consolidado na Orientacdo Normativa AGU n° 10, de 2009, para fins de aferi¢do do referido
limite, considera-se o valor anual da contratagdo. No caso especifico deste objeto, o valor estimado para 12 (doze) meses de
execucdo contratual é de R$ 70.827,00 (setenta mil, oitocentos e vinte e sete reais), encontrando-se, portanto, dentro do limite
legal para aplicacao da exclusividade prevista.

1.3.2.2. Assim, a presente licitagdo sera destinada exclusivamente a participacdo de microempresas, empresas de pequeno porte e
equiparadas, conforme dispde o Decreto n° 8.538/2015, combinado com a Lei Complementar n° 123/2006.

2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.1. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025 da Universidade de Brasilia, conforme consta
das informacgoes basicas desse termo de referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

2.2. As atividades objeto da presente contratacdo ndo estdo incluidas entre as atribui¢des dos cargos previstos no Plano de
Cargos e Carreiras da Universidade de Brasilia.

2.3. Trata-se de servigo de natureza acessoria, instrumental e de apoio as atividades institucionais, passivel de execucdo indireta,

em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e nos normativos aplicaveis a contratagdo de servigos terceirizados no dmbito da
Administracdo Publica Federal.

3. Descricao da solucdo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2.Contratagcdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de TRATADOR DE PISCINAS, com o
fornecimento de méo de obra necessario a execugdo de todos os servicos e CATSER 9962.

3.3. O planejamento dos servigos de execugdo continuada sera apresentado com base em POSTO DE SERVICO em razao das

peculiaridades do Centro Olimpico da Universidade de Brasilia e as diversas atividades de apoio necessario ao seu objetivo
institucional.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes

requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis e no Plano Diretor de Logistica Sustentavel da Unb
(PLS 2023/2027):

4.1.1. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de
2003.
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4.1.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucdo de servicos.

4.1.3. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes.

4.1.4. Informar a CONTRATANTE, préticas incoerentes com as normas ambientais vigentes (luzes e equipamentos ligados
desperdicando energia elétrica, aparelhos que apresentem ruidos continuos danosos).

4.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

4.1.6. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugao
CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999 e Resolugio CONAMA n° 401/2008.

4.1.7. Tomar todos os cuidados necessarios para que da consecucdo dos servicos ndo decorra qualquer degradacdao ao meio
ambiente.

4.1.8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corre¢do dos danos que vierem a ser causados, caso
ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execugdo de suas atividades.

4.1.9. Apresentar Declaracdo de Sustentabilidade Ambiental, preferencialmente em papel timbrado, conforme modelo I deste
Termo de Referéncia.

4.1.10. A contratada devera priorizar a contratacdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social ou com deficiéncia,
promovendo a inclusdo social e a diversidade no ambiente de trabalho.

4.1.11. Implementacdo de coleta seletiva, separando residuos organicos, reciclaveis e perigosos.

4.1.12. A contratada devera implementar medidas para reduzir o uso de materiais descartaveis na execucdo dos servigos,
incentivando o uso de copos e utensilios reutilizdveis em areas internas.

Subcontratacao
4.2. Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Vistoria

4.3. Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos. A avaliagdo prévia do local de
execucdo dos servicos ndo é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigoes e peculiaridades do objeto a ser contratado.

Garantia da contratac¢do

4.4. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante
a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual podendo o Contratado optar pela caugdo em
dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor Global da contratagao.

4.5. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresentd-la, no méximo, até a data de assinatura do
contrato.

4.5.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.5.2. Caso o adjudicatério ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrerd a preclusdo do
direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.5.3.. A apélice de seguro-garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.5.4. Seré permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condigdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.
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4.5.5. Caso o adjudicatério ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogéaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da
divida ptblica, fianca bancéria ou titulos de capitalizagdo.

4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

4.7. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida priblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo
827 do Cédigo Civil.

4.9. Na hipotese de opgdo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento tinico, com resgate pelo
valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e
autorizadas pelo Governo Federal.

4.9.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢Ges gerais e o niimero do
processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I1I, da Circular SUSEP n° 656, de 11
de marco de 2022).

4.9.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

4.9.2.1 . prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele
previstas;

4.9.2.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
4.9.2.3. obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a ap6lice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo definitiva em
processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado,
independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da
emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

4.12. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficara desobrigado de
renovar a garantia ou de endossar a ap6lice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela
Administragdo.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, o Contratado obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua caracterizagdo e
comunicacado poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de
abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da carta fianga, autorizagdo para a liberagcdo de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaracdo do Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.
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4.15.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execucdo do contrato ou ap6s a sua extingédo por culpa exclusiva
da Administragdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera liberada ante a
comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciérias e relativas ao FGTS, observada a legislacao
que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos Contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangOes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
4.20. Instalagdo de Escritério

4.20.1. Para a execugao deste contrato, ndo sera exigida a instalacdo de escritério , considerando que as atividades contratadas
podem ser realizadas sem a necessidade de uma base fisica local.

4.20.2. A contratada devera garantir a plena comunicacao com a CONTRATANTE por meios eletronicos e telefonicos,
assegurando o cumprimento das obriga¢Ges contratuais, sem prejuizo da qualidade e da eficiéncia na prestacdo dos servigos.

4.21. Requisitos para a funcdo de piscineiro

4.21.1. O profissional destinado a execucdo dos servicos de manutencao e limpeza de piscinas devera atender aos seguintes
requisitos minimos:

4.21.1.1. Escolaridade minima: ensino fundamental completo.

4.21.1.2. Experiéncia profissional minima comprovada de 6 (seis) meses na fungdo de piscineiro, mediante apresentacdo de
registro em carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos ou declaracdo emitida por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

4.21.1.3. Conhecimentos obrigatorios:
® Tratamento quimico de piscinas, incluindo controle de pH, alcalinidade, cloragdo e aplicacdo de algicidas e clarificantes;
® Limpeza e manutencdo fisica da piscina, abrangendo escovacdo, aspiracédo e peneiracdo da dgua;
® Operacdo e manutencdo de sistemas de filtragem e bombas de circulagdo de dgua;
® Nogoes bésicas de seguranca na manipulacdo e armazenamento de produtos quimicos.

4.21.1.4. Treinamento basico em Seguranca do Trabalho, com énfase no manuseio de produtos quimicos perigosos, sendo
obrigatdria a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), a serem fornecidos pela contratada.

4.21.1.5. Aptidao para o uso correto de equipamentos especificos para limpeza e manutengdo de piscinas, tais como aspiradores
manuais e automaticos, escovas apropriadas, mangueiras e kits de teste de qualidade da agua.
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5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de Execucdo

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

Termo de Referéncia 534/2024

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Até 10 dias da assinatura do contrato;
5.1.2. Cronograma de realizacdo dos servicos: Semanalmente de segunda a sexta-feira, entre as 08:00 e 18:00h.

5.1.2.1. Carga Horéaria: 44h semanais, sendo Sh didrias de segunda a quinta-feira, e 8hrs didrias nas sextas-feiras,
preferencialmente de 08:00 as 18:00hrs, com 01h de almoco.

Excepcionalmente, em casos de eventos internos ou externos e realizados pelo Centro Olimpico, os funcionérios poderao
atuar fora do horério preferencial, desde que ndo extrapolem a carga horéria definida, podendo haver compensacao em
horérios da semana.

5.1.2.3. A contratada devera assegurar o cumprimento integral dessa carga horaria, garantindo que os servigos sejam
executados de forma continua e eficiente, atendendo as necessidades da Universidade de Brasilia (UnB).

5.1.2.4. Eventuais ajustes nos horérios de trabalho deverdo ser previamente acordados entre a contratada e a UnB,
respeitando a legislacdo vigente e assegurando a continuidade dos servigos prestados.

5.1.2.5. Excepcionalmente, em casos de eventos internos ou externos os funcionarios poderdo atuar fora do horario
preferencial, desde que ndo extrapolem a carga horéria definida, podendo haver compensacdo em horarios da semana.

5.1.2.6. O controle da frequéncia sera feito por folha de frequéncia manual (papel) ou por registro de ponto eletrénico
adotado pela empresa, critério da contratada.

5.1.3. A duracdo inicial do contrato é referente ao periodo de 12 meses, a partir da assinatura do contrato, com
possibilidade de prorrogagdo por até 10 anos;

5.1.4. Nos termos do art. 92, § 2° da Lei n° 14.133/2021, fica estabelecido que, apds a assinatura do contrato, sera
observado o prazo de até 10 (dez) dias titeis para a adocdo das providéncias preliminares necessarias a regularidade do
inicio da execugdo contratual, antes da emissdo da ordem de servico.

Durante esse periodo, deverdo ser realizadas as seguintes providéncias:

I — liberacdo e disponibilizacdo das areas de trabalho (piscinas, vestiarios, casas de maquinas e demais dependéncias
necessdrias a execucdo dos servigos);

IT — entrega dos documentos de pessoal a ser alocado (atestados de satide ocupacional, certificados de cursos obrigatdrios
de tratamento de piscinas, fichas de EPI, comprovagao de regularidade trabalhista, entre outros);

III — entrega de chaves, crachas, permissdes de acesso e credenciais de entrada;

Local da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

QTD DE

(Centro Olimpico)

POSTO|LOTACAO TRABALHADORES|SICLA  [ENDEREGO
Facul Educaciio Fisica - Parque Aquti
Faculdade de Cemtro Olimpico - Universidade do B - Unty.
1 Educacdo Fisica 1 FEF/CO P y

Campus Universitario Darcy Ribeiro, CEP 70910-900 -

Brasilia/DF
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5.3. Os servicos serdo prestados preferencialmente no horario das 08:00 as 18:00 podendo ser alterado pela necessidade do setor,
ndo excedendo a carga horaria de 8 horas diarias de trabalho acrescida do horario de refei¢do, nem extrapolando as 22h.

5.4. Os postos a serem contratados sdo os descritos abaixo:

ITEM |[DESCRICAO CONVENCAO COLETIVA CBO PISO SALARIAL

1 Tratador de Piscinas SINDISERVICOS 2025 5143-30 R$ R$ 1.743,69

5.4. A execugdo contratual observara as rotinas basicas da ocupacdo de Tratador de Piscinas além das elencadas abaixo:

Limpeza fisica das piscinas: peneiracdo, aspiracdo e escovacdo; limpezas periédicas do pré-filtro e retro lavagens do filtro;
limpeza didria do chuveiro e lava-pés; limpeza da area externa contigua as bordas das piscinas; tratamento fisico-quimico das
piscinas: mensuracdo e administragdo de produtos quimicos de forma a manter pH: 6,8 a 7,8; cloro residual livre: 0,5 a 5,0 mg CI2
/L; s6lidos totais dissolvidos: até 1.500 ppm; o aspecto visual da dgua deve ser limpido, ou seja, permitir perfeita visibilidade da
parte mais profunda da piscina; operacdo dos equipamentos da casa de maquinas: bombas, filtros, hipoclorador, sistema de
salinizagdo, rob6 de limpeza, etc.; ligar e desligar aquecedores, assim como, no periodo noturno, instalar e desinstalar a capa
térmica protetora para evitar a perda de calor; instalar equipamentos esportivos, tais como: raias, bandeiras, cronometros, gols de
polo aquético, etc.; manter registros atualizados das atividades realizadas, incluindo medi¢des de qualidade da dgua e relatérios
de manutencdo; seguir todas as normas de seguranca do trabalho e regulamentagGes sanitdrias aplicaveis; e informar
imediatamente a administracdo sobre quaisquer problemas ou irregularidades que possam comprometer a seguranga ou o
funcionamento das piscinas.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Os horérios de entrada e saida serdo ajustados pelo Centro Olimpico, de acordo com o horério de funcionamento
da sessdo de trabalho, obedecendo a jornada mensal contratada;

5.6.2. Os salérios dos profissionais e em casos de auséncias, de seus substitutos, bem como os demais beneficios, ndo
poderdo ser inferiores aos estabelecidos em Convengdo Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo de Trabalho do
Sindicato no ambito do Distrito Federal que rege as categorias profissionais que executardo os servicos;

5.6.2.1. No valor ofertado deverdo estar todas as despesas com salarios, encargos sociais, trabalhistas, seguros, impostos,
taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composicdo, e demais despesas de qualquer natureza que, direta ou indiretamente, tenham relacdo e possam incidir sobre
o objeto licitado, isentando a CONTRATANTE de quaisquer 6nus por despesas decorrentes;

5.6.3. A licitante devera apresentar planilha e proposta de preco de acordo com os modelos do Anexo VII-C da IN n° 5,
de 2017, que podera ser obtida no seguinte link: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/anexo-in5-2017.

5.6.4. As planilhas deverdo contemplar as memérias de calculos detalhadas, discriminando a metodologia e férmulas
adotadas pela licitante para obtengdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes
decomposicdo de custos e formacdo de precos dos servicos, no intuito de auxiliar a andlise da aceitacdo da proposta;

5.6.5. No preenchimento da Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera observar as
orienta¢des/informacoes referentes aos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho das categorias;

5.6.6. Conforme art. 5° do Decreto 12.174 de 11/09/2024, somente serdo aceitas nos termos do edital, propostas que
adotem na planilha de custos e formacdo de precos, valor igual ou superior ao orcado pela administracdo, que
corresponderd a sema do saldario e do auxilio alimentagao.

5.6.7. As licitantes devem apresentar suas propostas com as peculiaridades e aliquotas efetivamente praticadas de acordo
com seu regime tributdrio;

5.6.8. O valor do piso salarial da categoria dos Empregados, foi tomado com base na SINDICATO DOS EMPR DE
EMPR DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRAB TEMPORARIO, PREST SERVICOS E SERV TERCEIRIZAVEIS DO
DF-SINDISERVICOS/DF com vigéncia no periodo de 01° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026 e a data-base
da categoria em 01° de janeiro.
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5.6.9. O beneficio, "plano de saide", "auxilio funeral" e "assisténcia odontolégica", possuem carater assistencial e nao
integram a remuneracao do trabalhador, conforme dispdes o art. 458 da CLT. Portanto, os mesmos ndo deverao ser
incluidos na composigdo das planilhas de custo, uma vez que ndo ha lei ou ato administrativo equivalente.

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuério:

Camisa com protecdo solar (fator minimo UV 50+) e logo da contratante
Calca resistentes a 4gua e produtos quimicos

Shorts

Pares de meias

Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Acessdrios:

Chapéu com aba larga e prote¢do UV

Botas impermeéveis

Luvas resistentes a produtos quimicos

Mascaras de protegdo respiratdria para manuseio de produtos quimicos

Oculos de protecio

Oculos de sol

Protetor solar (fator minimo UV 50+) - O protetor solar devera ser fornecido mensalmente, em quantidade suficiente
para o uso diario durante a jornada de trabalho. A quantidade minima recomendada é de 1 frasco de 200 ml por més.

5.9.2. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

Deverdo ser fornecidos 2 conjuntos completos referentes aos uniformes (Camisa, Calga, Shorts e pares de meias) no
inicio do contrato. Os EPIs e acessorios (chapeu, botas, luvas, mascara, oculos), deverdo ser entregues no inicio do
contrato, devendo ser trocado quando houver desgaste. no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da assinatura
do contrato.

5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

5.9.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.10. Néo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes
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contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugado da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa alcancéavel por telefone, e-mail, mensageiro instantaneo, etc. durante toda a
execucdo dos servigos.

6.7.1. A contratada devera inspecionar visitando pelo menos uma vez por més os postos de trabalho, identificando as dificuldades
operacionais e orientando seus funciondrios para uma melhor prestacdo de servicos.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lein° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,

Vi

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo
do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacio que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Modelo de IMR (Modelo I) para afericao da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.19. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.20. O fiscal técnico devera realizar a avaliacdo mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos.
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6.21. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.22. A fiscalizagdo da execucdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1. Verificacao da frequéncia e pontualidade dos funcionarios em seus postos de trabalho;

6.26.2. Verificacdo da qualidade da prestacdo dos servicos realizadoes pelos funcionarios;

6.26.3. Verificacao dos cumprimentos das obrigacdes trabalhistas e fiscais relativas aos funcionarios ;
6.26.4. Comunicar cronograma de férias dos terceirizados aos fiscais setoriais;

6.26.5. Averiguar entrega e qualidade dos uniformes e uso de cracha dos terceirizados semestralmente;

6.23. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.24. As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.25. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.26. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de
setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer a
interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagdo
sobre a compensacdo pretendida. Em ndo havendo designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.26.1. O controle das horas compensadas seré feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico da contratada ou
outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.26.2. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagdo consolidada sobre
compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.26.3. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento
do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual o trabalhador
ndo exerceria suas atividades.

6.26.4. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 deverd ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser
compensadas posteriormente e a convengdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio est4 vinculado ao
dia trabalhado.

6.26.5 Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao periodo ndo
compensado.

6.27. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do
contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada
atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.27.1 O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de revezamento, com
cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:
6.28.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.28.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao néo tenha sido
concluida;
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6.28.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.28.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacéo nao tenha sido concluida até o
més imediatamente subsequente ao recesso.

6.29. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagao de jornada por necessidade de auséncia eventual, devera
informar previamente ao responséavel pela unidade de execugdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concordancia,
este informard ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa sobre a compensacéo pretendida e a previsdo da data de
auséncia do trabalhador.

6.29.1 Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para
fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29.2. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisdrio com as seguintes informacoes:

6.29.3 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacgao tenha sido
concluida; ou

6.29.4. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacao Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizag&@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obriga¢Oes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao

dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;
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6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e
de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.33.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social minimo integralizado atende ao disposto no art. 14 da Lei n.°
14.967/2024.

6.33.1.4. entrega de cépia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més
de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagao anual
das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacgdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacOes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderao ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das condig¢des de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
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6.33.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaré o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigacgdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacg0es trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Ptiblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.33.23. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensagédo de jornada de trabalho, que podera ser adotada
nas seguintes hipéteses:

6.33.23.1 diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na hipétese de recesso
de final de ano, quando houver; e

6.33.23.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar
trabalhadores substitutos

6.33.24. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.33.24.1. a jornada didria méxima de 10 (dez) horas; e
6.33.24.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.33.25.A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel pela
unidade de execugao.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).
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6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacoes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizac¢do para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag6es sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.41. Para os periodos de diminui¢do excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor
avaliaré a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as
unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de
setembro de 2024).

6.42. O gestor do contrato devera receber e dar encaminhamento imediato:

6.42.1. as dentincias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.°
12.174/2024;

6.42.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada pelo
trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Ptiblica ou por qualquer outro meio idéneo.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Modelo II.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Nota maior ou igual a 3,10 pontos = liberacdo de 100% da fatura.
7.4.2. Nota entre 3,00 a 2,10 pontos = liberacdo de 95% da fatura.
7.4.3. Nota entre 2,00 a 1,70 pontos = liberacdo de 90% da fatura.
7.4.4. Nota abaixo de 1,60 pontos = liberacdo de 85% da fatura.
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Do recebimento

7.5. Os relatérios dos servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de caréter técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a , da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou tnica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficaré sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugoes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢des constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacéo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacoes assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e
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7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagéo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacdo
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigoes de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRU(;AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacgdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacdo do indice indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, seréa efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficécia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebragdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.
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7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depoésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢oes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao
somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicara a revisdao do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizac¢Ges trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo,
serd expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢do Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e apés
a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.57. A utilizagdo da conta depdsito-vinculada foi escolhida em detrimento ao pagamento por fato gerador, pois a drea gestora
responsavel pela gestdo do sistema, ja possui expertise na utilizacdo da mesma, confirmada pela auditoria interna da
Universidade.

Repactuacdo
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7.58. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um
ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.59. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.59.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.59.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.60. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima
repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.60.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.61. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos.

7.62. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao
de obra poder4 ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias.

7.64. £ vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.65. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.66. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovacao da variagdo dos
custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convencao ou
sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.66.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7..66.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convencdo
Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins
de repactuacao.

7.66.3. A corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo saldrio base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera
realizada com base nas cléusulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado
pela Administracdo.

7.66.3.1. A repactuagdo serd realizada com base na apuracdo da diferenga percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cladusula de previsao de reajuste
percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, ressalvado o
subitem seguinte.

7.66.3.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencgao Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneragao,
incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou
superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.
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7.66.3 A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes
pela Administragdo, terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou
seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacdo).

7.67. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE]
sendo este indice adotado como indice de reajustamento em razdo de sua ampla utilizacdo oficial como indicador da inflacdo no
pais, refletindo a variagdo de precos ao consumidor de forma geral e abrangente. Sua escolha atende ao principio da
razoabilidade, assegurando a recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro de contratos administrativos, em conformidade
com o disposto no art. 107 da Lei n® 14.133/2021 e com as boas préticas recomendadas pelo Tribunal de Contas da Unido., com
base na seguinte formula: R = V (I -1°) / I°, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacdo da proposta;
I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.68. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

7.69. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

7.70. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.71. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.72. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a cada
anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.73. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos,
as convengoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do
novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

7.74. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado
entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagoes futuras.

7.75. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenca porventura existente.

7.76. O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.77. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.78. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente, hip6tese em
que serd concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.79. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 60 dias , contado da data do fornecimento, pelo
Contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.80. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagao solicitada pelo Contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.
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7.81. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento

7.82. As repactuacGes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencéo do equilibrio
economico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.83. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢ao
inicial em relacdo ao valor contratado.

7.84. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacdo das aliquotas
meédias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de
que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribui¢des.

7.85. A majoracdo da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.85.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.
Cessao de crédito

7.86. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.87. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de
prévia aprovacdo do Contratante.

7.88. A eficacia da cessdo de crédito[A1] ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em
relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.89. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Ptiblico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

7.90. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.91. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.92. Na presente contratacdo, a conta-dep6sito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.93. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciérias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.94. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentagio
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.95. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 seréa igual ao
somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizacao do 6rgdo ou entidade promotora da contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:
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7.95.1.13° (décimo terceiro) saldario;

7.95.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.95.3. Multa sobre o FGTS; e

7.95.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.96. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.97. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.98. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

7.99. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.100 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.101. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.102. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.103. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e ap6s
a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo Menor Prego.

Regime de Execucdo e Critérios de aceitabilidade de precos
8.2.1 O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.

8.2.2 Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, somente serdo aceitas,
nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo de pregos, valores iguais ou superiores aos orgados
pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convencao Coletiva de Trabalho
SINDISERVICOS-DF 2025.

8.2.3. Os valores orcados pela Administracdo constam no Anexo IV (Planilha de custos e formagdo de precos) e Anexo V
(Memoéria de Célculo).

Exigéncias de habilitacao
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8.3. Na contratagdo de servigos continuos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,
propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valor igual ou superior ao or¢ado pela administragdo, que
corresponderd a soma do salério e do auxilio-alimentacao.

§ 1° A critério da administracdo, mediante justificativa, outros beneficios de natureza trabalhista ou social poderdo compor a
planilha de custos e formacédo de precos.

§ 2° Os valores de que trata este artigo deverdo ser estimados com base na convengao coletiva, no acordo coletivo de trabalho ou
no dissidio coletivo adequado a categoria profissional que executara o servigo contratado, considerada a base territorial de
execucdo do objeto do contrato.

Habilitag¢ao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso ptiblico ou
particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados, com a indica¢do da empresa lider, responsavel por sua representagcao
perante a Administragdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade

Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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8.18. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.24. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) dltimos
exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio;

8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da
aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

8.24.2. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo: capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstracoes contabeis do tltimo exercicio social; e;

8.24.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balango
patrimonial e demonstragdes contébeis do tltimo exercicio social;

8.24.4. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois dltimos exercicios sociais, sob pena de
inabilitacdo;

8.24.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.24.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.25. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Modelo 3
deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os seguintes
requisitos :

8.25.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

8.25.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
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8.27. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.28. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagoes e das condices locais para o cumprimento
das obrigagdes objeto da contratacao.

8.28.1. Essa declaragdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades da contratacao.

8.29. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente , em plena validade;

8.30. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato
ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.31. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.32. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.32.1. Devera haver a comprovacado da experiéncia minima de 3 anos na prestacao dos servicos, sendo aceito o somatdrio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.32.1.1 Tendo em vista a experiéncia pretérita da Universidade de Brasilia, referente a gestdo de contratos com dedicacédo
exclusiva de mao-de-obra, entende-se que esta exigéncia de 3 anos, é indispensavel para assegurar a prestacdo do servico em
conformidade com as suas necessidades especificas, por forca de sua essencialidade para as atividades da Universidade, e de
cumprimento das obrigacdes contratuais, principalmente, as de &mbito trabalhistas.

8.32.2. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.32.3. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.33.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.33.5. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes,
ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

8.33.6. Podera ser admitida, para fins de comprovacado de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma tinica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.33.7. O licitante disponibilizara todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.33.8. Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que tenha
executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

8.33.9 Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar
que tenha executado contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.33.10. Para a comprovacgdo do niimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatério de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés)
anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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8.33.11. O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o quantitativo excedente.

8.34 Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado
causa a aplicacdo das sang¢des previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei n.® 14.133, de 2021, em decorréncia de
orientacdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.35. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

8.36. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.37. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por
tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.38. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.39. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.40. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuig¢des.

Documentac¢dao complementar para cooperativas
8.41 Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

8.41.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato,
com as respectivas atas de inscri¢cdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.41.2. A declaragdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
8.41.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do servico;

8.41.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.41.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
8.41.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:

8.41.6.1. ata de fundacéo;

8.41.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

8.41.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

8.41.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

8.41.6.4. editais de convocagdo das trés tltimas assembleias gerais extraordinarias;

8.41.6.5. trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
8.41.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

8.41.6.7. ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma
declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 70.827,01
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Os precos referenciais, foram estimados utilizando, conforme orienta Instrucdo Normativa N°65/2021, os seguintes
parametros:

I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrénico gov.br/paineldeprecos, desde que as cotagdes refiram-se a aquisi¢des ou
contratacOes firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacédo do instrumento convocatério;

IIT - Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacao
do instrumento convocatorio, contendo a data e hora de acesso.

9.2 Foi realizada pesquisa para uniformes pelo painel de precos e sites de midia especializada (Anexo I). Os calculos dos valores
das pecas dos uniformes variaram entre valores médios (quando os precos estavam similares) e mediana (pregos distantes entre
si) e chegou-se aos valores médios detalhados no documento Tabela Resumo Uniformes Tratador de Piscinas (Anexo II);

9.3. Para estimativa do valor dos postos, foram utilizados os dados salariais da Convencdo Coletiva SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF/2025
(Anexo III) . Sendo a faixa salarial do tratador de piscinas estipulada em R$ 1.743,69.

9.4. Foi estimado o valor por posto por meio do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, observados os custos
dos itens referentes ao servico, podendo ser motivadamente dispensada naquelas contratagdes em que a natureza do seu objeto
torne invidvel ou desnecessdario o detalhamento dos custos para aferi¢do da exequibilidade dos precos praticados

Quanto ao valor do vale-transporte, deve ser cotado os valores referentes ao Distrito Federal e, caso necessite, referentes ao
entorno, tendo em vista a possibilidade de trabalhadores serem desta regido.

Conforme Convencao Coletiva SINDISERVICOS 2025. As empresas abrangidas por esta Convencado Coletiva ndo poderdo
utilizar salario inferior ao piso minimo de R$ 1.743,69 (mil setecentos e quarenta e trés reais e sessenta e nove centavos). Os
saldrios normativos da categoria por atividades especificas, ja reajustados, vigentes a partir de 01 de janeiro de 2025

9.4.1.0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 ano (12 meses), prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133, de 2021. Justifica-se esse prazo pois trata-se de servigos para a manutengdo da atividade operacional, decorrentes
de necessidades permanentes ou prolongadas, e por haver ganho de maior vantagem econdmica na manutengao dos valores.

9.4.2. O valor por posto ficou estimado em R$ 5.902,25 mensais e R$ 70.827,01 global (12 meses) .

9.4.3. Todos os valores e memorias de célculo estdo dispostos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos - Estimada (Anexo
IV) e no seu Anexo de Memoria de Célculo (Anexo V).

10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
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Acdo: 20RK

UO/UG/Gestdo: 15257/154040;

Fonte: Fonte de Recursos do Tesouro e Préprios
Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 170136 e 170138;

Elemento de Despesa: 3390-37

PL: VGMO01N01B3N

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucédo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

11.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

11.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h”
do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,05% (xxxxx por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

11.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementa¢do ou reposicao da garantia;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 28 de 38
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 154040 Termo de Referéncia 534/2024

11. 2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagdo ou reposigdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por
cento) do valor da contratacao.

11.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a
2% (dois por cento) do valor da contratacao.

11.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de, 0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por
cento) do valor da contratacao.

11.2.4.6. Compensatodria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 0,5% (cinco décimos
por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

11.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratagéo [, ressalvadas as seguintes infracdes também enquadraveis nessa alinea nas tabelas 1 e 2 :]

Tabela 1
Grau Correspondéncia
01 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,7% ao dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,9% ao dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2 - Infracao

Item || Descricdo Grau

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 04
ocorréncia.

9 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento.

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e por dia. 03

4 Recusar-se a executar servi¢co determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia. 02
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Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a anuéncia prévia do

CONTRATANTE, por empregado e por dia. 03

Para os itens a seguir, deixar de:

6 || Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia.

7 || Cumprir determinac@o formal ou instrucdo complementar do érgdo fiscalizador, por ocorréncia.

8 || Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente not
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

10 || Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato.

11 || Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigacdes da CONTRATADA.

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante.

11.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimacao.

11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.7. A multa poderé ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-
mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo
da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

11.9. Na aplicagdo das sancOes serdo considerados:
11.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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11.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
11.9.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

11.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes,
ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo

decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora
Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. Anexos e Modelos

MODELO I - DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Declaramos, sob as penas da lei, na qualidade de proponentes do procedimento licitatério sob a modalidade Pregdo Eletronico n°
XX/XXXX, instaurado pela Universidade de Brasilia, de que atendemos aos critérios de sustentabilidade ambiental, respeitando

as normas de protecdo do meio ambiente, conforme estabelece a Instru¢do Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, nos casos

em que a referida instrugdo se aplica ao objeto, além da conformidade com o item 26 deste Termo de Referéncia.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

R de de 20XX.

Assinatura do responsavel pela empresa

Nome do responsavel pela empresa
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MODELO II -MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

INDICADOR

N° 01 - Avaliacdo da execucdo do servico de tratador de piscinas

ITEM DESCRICAO

Garantir que as obrigacdes contratuais relativas ao servico de tratador de piscinas sejam cumpridas de forma
Finalidade eficiente, assegurando que a prestagdo dos servigcos alcance niveis adequados de qualidade e atenda aos
padrdes técnicos e de seguranca estabelecidos.

Atingir 100% das obrigagdes contratuais conforme estipulado no contrato e nos critérios de qualidade,

Meta a cumprir .
P regularidade e seguranca.

O desempenho serd avaliado por meio de um formuldrio de avaliagdo especifico, conforme
o modelo descrito neste Anexo. O formulario considerou os critérios de qualidade da dgua, manutencdo dos
equipamentos, frequéncia de limpeza, controle de produtos quimicos, entre outros itens detalhados.

Instrumento de
medicao

A fiscalizacdo do contrato serd responsavel pela avaliacdo continua do servico. Isso ocorrerd por meio de
Forma de inspecdes técnicas regulares em piscinas e equipamentos, além de pesquisas de satisfacdo junto aos
acompanhamentolfusuérios e posterior lancamento do resultado na planilha de controle do fiscal e vistoria dos gestores/fiscais
ou reclamacdo formal (escrita) dos usuarios das dependéncias.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de  |[A nota sera o resultado do somatdrio total dos pontos obtidos nas avaliagdes dividido pelo mimero total de
Calculo itens dos critérios avaliados, conforme discriminagdo neste Anexo

Inicio de

Coa Data de assinatura do Contrato
Vigéncia

Nota maior ou igual a 3,5 pontos = liberacdo de 100% da fatura.

=1 3 0,
Faixas de Ajuste Nota entre 3,4 a 2,5 pontos = liberacdo de 95% da fatura.

no pagamento Nota entre 2,4 a 2 pontos = liberacdo de 90% da fatura.

Nota abaixo de 2 pontos = liberagdo de 85% da fatura

Sangoes Conforme Termo de Referéncia

Calculo da Nota: N = Y / X onde:
N = nota
Observacgoes

Y = total de pontos obtidos nas avaliagdes

X = total de itens dos critérios de avaliacdo
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ANEXOII-B
FORMULARIO DE AVALIACAO DO SERVICO DE TRATADOR DE PISCINAS
Més de
Contrato n° N
' ontraton Periodo de avaliagdo: / / a / / . Referéncia:
Contratada:
Responsavel pela
avaliacao:
Ocupante do
posto:
CONCEITOS
Muit
O B om Regular(|Ruim
Bom
ITEM DESCRICAO DOS CRITERIOS
4 3 2 1
Qualidade no desempenho das atividades bésicas
1 ® Execugdo eficiente e precisa das tarefas relacionadas ao tratamento
e manutencdo de piscinas, como controle da qualidade da agua,
limpeza e reparos, demonstrando proficiéncia nas atividades
essenciais do cargo.
Manutenc¢do dos equipamentos
2 ® Inspecdo e manutencdo preventiva dos equipamentos, cCOmMo
bombas, filtros e valvulas, assegurando o funcionamento correto e
seguro.
Frequéncia de limpeza
3 ® Frequéncia e qualidade da limpeza das piscinas e areas adjacentes,
removendo detritos e mantendo a dgua cristalina e segura para uso.
Controle de produtos quimicos
4 ® Armazenamento, manuseio e aplicacdo corretos de produtos
quimicos, garantindo a dosagem adequada e o uso seguro, evitando
riscos a satde dos usudrios.
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Qualidade no atendimento das pessoas
5 ® InteracOes corteses e profissionais com os usudrios das piscinas e
colegas de trabalho, proporcionando um ambiente seguro e
acolhedor.
Qualidade em comunicar-se
6 ® Habilidade em comunicar informagdes sobre o estado das piscinas,
procedimentos de manutencdo e seguranca de maneira clara e eficaz
para os usuarios e equipe.
Qualidade em organizar informacoes
7 ® (Capacidade de manter registros precisos e acessiveis sobre a
manutencdo das piscinas, como analises de agua, servicos realizados
e itens de controle.
Qualidade no relacionamento interpessoal
8 ® Habilidade em estabelecer e manter relagbes positivas e
colaborativas com colegas e usuérios das piscinas, contribuindo
para um ambiente de trabalho harmonioso.
Qualidade na assiduidade/pontualidade
9 ® Demonstracdo consistente de presenca regular e pontualidade no
cumprimento do horério de trabalho, essencial para a manutengao
adequada das piscinas.
Qualidade de postura/disciplina
10 ® Manutencdo de uma postura profissional e disciplina no ambiente
de trabalho, refletindo os padroes de seguranca e eficiéncia na
manutengao das piscinas.
Qualidade em demonstrar competéncias pessoais
11 o : < : o . o
Manifestacdo consistente de habilidades interpessoais, ética de
trabalho e iniciativa pessoal no desempenho das responsabilidades.
OBSERVACOES
Calculo da Nota: N = XY / X onde:
N = nota
Y = total de pontos obtidos nas avaliagdes
X = total de itens dos critérios de avaliacdo
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NOTA OBTIDA NA AVALIACAO COM 2 (DUAS) CASAS DECIMAIS:

Registro de fatos positivos ou negativos:

Assinatura do Avaliador

Matricula

ANEXO II-C

RELATORIO DE CONSOLIDAGCAO DAS AVALIACOES DE IMR DO SERVICO

Periodo de avaliagdo: Més de Referéncia:
Contrato n°: /
/ / a / /

Contratada:

Responsével pela fiscalizagao:

Gestor do Contrato:

Total de IMR'S (A):
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Somatorio das notas dos IMR's (B):

Resultado total das notas (B / A):

Nota de avaliagdo: Percentual de liberacdo (%):

Sim Nao

O servico de tratador de piscinas foi executado?

A execucdo do servigo foi a contento?

Assinatura

Matricula

MODELO III - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no
, inscri¢do estadual no , estabelecida em
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Ptblica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos érgdos/empresas,
com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D.1" E “D.2" DA
ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUGAO NORMATIVA
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a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é
superior ao Patrim6nio Liquido da licitante.

Férmula de calculo: Valor Total dos Contratos com dedicacdo exclusiva / 12 < Patrimo6nio Liquido

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaracao
apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar

justificativas.

Férmula de cdlculo: (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 = Valor da Receita Bruta

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Ato nomeacgdo de comissao (11582846)

SILVIO PARREIRA DA ROCHA JUNIOR

Agente de contratagdo

Despacho: Ato nomeacgdo de comissdo (11582846)

NITHALMA CHELLY MAIA MACEDO NOBRE DE CASTRO

Agente de contratacdo

Despacho: Ato nomeagdo de comissado (11582846)

ROCHELLE ROCHA COSTA

Agente de contratagdo
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ERIC RODRIGO DE PAULA ARNOLDO

Agente de contratagdo
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BB% universidade de Brasilia

TER
DE
CON
ADN
NO
XX>

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
(Processo Administrativo n°23106.062907/2024-65)

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne¢ ........ /..., QUE FAZEM ENTRE
N A UNIVERSIDADE DE BRASILIA E A
EMPRESA.....ooiteeeete e

A Universidade de Brasilia com sede Campus Universitario Darcy Ribeiro - Asa Norte - Brasilia-DF, criada pela Lei 3.998, de 15/12/61, instituida pelo Decreto 500,
de 15/01/62, inscrita no CNPJ sob o no 00038174/0001-43, neste ato representada pelo Decano de Administragdo, JEREMIAS PEREIRA DA SILVA ARRAES,
matricula FUB 1039938, brasileiro, casado, residente nesta cidade, credenciado por delega¢do de competéncia, por meio do Ato da Reitoria n? 1523/2024 de
26/11/2024, doravante denominada CONTRATANTE, e 0(3) .ccoccoceevieviieveeieeencnns inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 ..., , sediado(a) na
................................... , €M ..ocooveeveevenenee..n.. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .., tendo em vista o que consta
no Processo n2 23106.062907/2024-65 e em observancia as disposicbes da Lei n2 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacio aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n2 90003/2025, mediante as cldusulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14341538&infra_sistema...

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (ART. 92, | E Il)
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de tratador de piscina, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2 Objeto da contratagdo:
ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR MENSAL
1 Tratador de piscina 9962 Posto 01 RS XXXX, XX
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de [indicar o prazo] contados do(a) [indicar o termo inicial da vigéncia], prorrogavel sucessivamente por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.2, A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigOes e os pre¢os permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacg&es de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
2.2.4. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagdo; e
2.2.6. N3o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).
2.3. O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4, A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagBes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da

contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagdo.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento
de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das aliquotas médias efetivas de
recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condiges de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacéo é de RS xxxxxx (Xxxxxxxxx), perfazendo o valor total de RS XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou

impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Dep6sito Vinculada -
bloqueada para movimentagdo, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS
7.1. As regras acerca da repactuagdo dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do

objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de
2021;
8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;
8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sang@es previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.1.8.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdao com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na gestdo interna do CONTRATADO.
8.1.9. Cientificar o 6rgao de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo CONTRATADO;
8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;
8.1.10.1. A Administragdo terd o prazo de XXXXXXX, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao
motivada, por igual periodo.
8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de
XXXXXX;
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de cldusulas contratuais;
8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de
2021.
8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do

contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢Oes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou
informagdo por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor
responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das

categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local da execugdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilitagdo na
licitagdo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis

decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;
9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao de regéncia;
9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinages dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condi¢Ges de seguranga, higiene e disciplina;
9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
9.20. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no trabalho;
9.21. N&o submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;
9.22. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos de idade, observada a legislagdo pertinente;
9.23. N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigdes perigosas e insalubres e a realizagdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;
9.24. Receber e dar o tratamento adequado a dentncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;
9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestagdo do servigo a previsibilidade da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao
descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;
9.26. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do contrato;

9.26.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,

devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdao ou que atue na fiscalizagdo ou gestdao do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execu¢do do objeto, durante a vigéncia do
contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, segurancga
e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de prote¢do individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva (EPC),quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,

devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.36. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI, quando for o caso;
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9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes;

9.39. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do

trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicBes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.47. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obten¢do de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Ndo se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢Bes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §19, II, e do art. 31, Il, todos
da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagdo.

9.49. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 42-B da Lei n2
6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentagdo comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensagdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugdo contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando
compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser

celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagSes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagdo formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogdvel justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissGes, desvios ou abusos.

11.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo
nas hipdteses previstas na LGPD.

11.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.13. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO
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12.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACﬁES E SANCf)ES ADMINISTRATIVAS
13.1. As regras acerca de infragGes e san¢des administrativas referentes a execugdo do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a

este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢gdes de ambas as
partes contraentes.
14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
14.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
14.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.
14.5. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n2 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
14.6. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
14.7. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir
o0 contrato.
14.8. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
14.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizag¢des e multas.
14.10. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatdrio.
14.11. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.
14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob
pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.
14.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.
14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o CONTRATANTE retera:
14.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria,
incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a
matéria; e
14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO

obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢des previdencidrias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das
obrigacBes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigdes
previdencidrias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:
14.16.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e
14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2

14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengdo coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagdo de pregos
contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposigdo de Onus financeiro para a
Administragdo Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagéo da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14341538&infra_sistema...
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13/06/2025, 16:51 SEI/UnB - 12807288 - Contrato servigo terceirizado - com m&o de obra
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral da Unido deste

exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
l- Gest3o/Unidade: 26271/15257/154040
Il - Fonte de Recursos: Tesouro e Préprios

1 - Programa de Trabalho: 230636

V- Elemento de Despesa: 3390-39
V- Plano Interno: VGMO1NO1E2N
VI - Nota de Empenho:
16.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §22, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal no Distrito Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

Documento assinado eletronicamente por Karina Coelho Barbosa, Assistente em Administragdo do Decanato de Administragdo, em 13/06/2025, as 16:51,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Instrugdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

-
sell o
* e
assinatura
§ eletrdnica

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 12807288 e o cddigo CRC F58358F3.

Referéncia: Processo n? 23106.062907/2024-65 SEI n? 12807288

https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=14341538&infra_sistema...
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS
Posto: Piscineiro

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

1 Composi¢ao da Remuneragio Valor (RS)
Saldrio-Base RS 1.743,69
Total RS 1.743,69

Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 145,31
B Adicional de Férias (terco constitucional de férias) 11,11% RS 193,72

Subtotal RS 339,03
C |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre 132 saldrio e Adicional de Férias 7,15% RS 124,76
Total RS 463,80

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 348,74
B Saldrio Educacdo 2,50% RS 43,59
C SAT 3,00% RS 52,31
D SESC ou SESI 1,50% RS 26,16
E SENAI - SENAC 1,00% RS 17,44
F SEBRAE 0,60% RS$ 10,46
G INCRA 0,20% RS 3,49
H FGTS 8,00% RS 139,50

Total 36,80% RS 641,68
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS 379,38
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo RS 974,60
Total RS 1.353,98
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 463,80

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 641,68

2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.353,98

Total RS 2.459,45




Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado (API) 0,42% RS 7,27
B Incidéncia do FGTS sobre o API 0,03% RS 0,58
D Aviso Prévio Trabalhado (APT) 1,94% RS 33,91
E Incidéncia dos encargos do subméddulo 2.2 sobre o APT 0,72% RS 12,48
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o APT e API 4,00% RS 69,75
Total RS 123,98
Moadulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias 0,99% RS 17,26
B Auséncias Legais 0,49% RS 14,34
C Licenca-Paternidade 0,02% RS 0,48
D Auséncia por acidente de trabalho 0,15% RS 4,41
E Afastamento Maternidade 0,01% RS 0,19
Subtotal RS 36,68
F Inciﬁién.cia do §ubmédu|o 2.2 sobre o custo de substituicdo em virtude de 0,61% RS 13,50
auséncias legais
Total R$ 50,18
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacao RS 0,00
Total RS 0,00
Quadro-Resumo do Maédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  JAuséncias Legais R$ 50,18
4.2 Intrajornada RS 0,00
Total R$ 50,18
Moddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 18,88
B EPI RS 24,41

Total

RS 43,29




Moadulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00% RS 221,03
B Lucro 10,00% RS 464,16
C Tributos
C.1. Tributos Federais (pis) 1,65% RS$ 92,22
C.1. Tributos Federais (cofins) 7,60% RS 424,78
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5,00% RS 279,46
Total RS 1.481,66
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE TRABALHO
Maio de obra vinculada a execugdo contratual (valor por posto de trabalho) Valor (RS)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo RS 1.743,69
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.459,45
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdao RS 123,98
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS$ 50,18
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 43,29
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 4.420,59
F |Mc’>du|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.481,66

Valor Total por Posto de Trabalho

RS 5.902,25




Quadro Resumo
Posto Custo Mensal do Posto Quantidade de Postos Valor Mensal Valor Global (24 meses)
1 |Piscineiro RS 5.902,25 1 RS 5.902,25 [ RS 70.827,01
Total 1 RS 5.902,25 [ RS 70.827,01
Valor Mensal R$ 5.902,25
Valor Global (12 meses) R$ 70.827,01




ITEM PISCINEIRO
Piso Salarial RS 1.743,69
Tarifa de Onibus RS 11,00
Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo RS 44,30
Plano de Saude RS -
Plano Odontolégico RS -
Assisténcia Funeral e Seguro de vida | RS -
Outros RS -
Outros RS -
Outros RS -
Adicional Periculosidade 0%
Adicional Insalibridade 0%




Valores estimados - Uniformes, EPIS e Acessorios Piscineiros 2024

.Item Quantidade | Valor Prego 1 | Valor Prego 2 | Valor Prego 3 | Valor Médio | Mediana Total
Uniformes*
Camisa com protegdo solar (fator minimo UV 50+) e logo da contratante 2 RS 65,00 RS 75,90 RS 99,90 RS 80,27 | RS 75,90 | RS 160,53
Calga resistentes a dgua e produtos quimicos 2 RS 88,60 RS 79,90 RS 99,25 RS 89,25 | RS 88,60 | RS 178,50
Shorts 2 RS 50,00 RS 57,20 RS 37,90 RS 48,37 | R$ 50,00 | RS 96,73
Pares de meias 2 RS 7,20 RS 5,12 RS 13,57 RS 863 | RS 720| RS 17,26
Total Global (24 meses) R$ 453,03
Total Mensal: RS 18,88
*Entrega de 2 conjuntos no inicio do contrato.
Item — Quantidade | Valor Prego 1 | Valor Prego 2 | Valor Prego 3 | Valor Médio | Mediana Total
EPIS e Acessdrios
Botas impermedveis 2 RS 41,16 RS 54,90 RS 62,70 RS 52,92 | RS 54,90 | RS 105,84
Luvas resistentes a produtos quimicos 2 RS 11,30 RS 848 RS 862 RS 947 | RS 862 | RS 1893
Mdscaras de protegdo respiratéria para manuseio de produtos quimicos 2 RS 2,89 RS 4,39 RS 3,39 RS 3,56| RS 3,39 | RS 7,11
Oculos de protegio 2 RS 548 RS 8,90 RS 590 RS 6,76 | RS 590| RS 13,52
Oculos de sol 2 RS 97,77 RS 99,99 RS 159,90 RS 119,22 | R$ 99,99 | RS 238,44
Protetor solar (fator minimo UV 50+) 2 RS 46,99 RS 62,99 RS 52,99 RS 54,32 | RS 52,99 | RS 108,65
Chapéu com aba larga e prote¢io UV 2 RS 24,60 RS 75,61 RS 39,90 RS 46,70 | R$ 39,90 | RS 93,41
Total Global (24 meses) RS 585,90

Total Mensal:

R$ 24,41




ANEXO | - JUSTIFICATIVA E MEMORIA DE CALCULO
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

O valor do salario, base para o calculo da remuneracdo, foi definido da seguinte forma:

- Piscineiro, conforme piso salarial constante na Convencgao Coletiva de Trabalho 2025/2026 do
Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalhos Temporarios e Servicos Terceirizaveis do
DF.

Salario Base

Posto de servigo Dispositivo Vigéncia Registro Valor (RS)

Piscineiro CCT 2025/2026 01/01/25a31/12/25 DF000042/2025 1.743,69

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 — 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS.

Item % Memodria de calculo Fundamento
Art. 79, VIII, CF/88; Paragrafo
A. 132 Saldario 8,33%  [(1/12)x100]/100 = 8,33% Unico, Art. 12 do Decreto n.
57.155/65.
B. Férias + Adicional de Férias 11,11% [(1/12)x100]/100 Art. 79, VIII, CF/88.

+[(1/3)/12] = 11,11%

C. Incidéncia do Submédulo 2.2 4,09%  (A+B) x 36,80%
sobre 132 salario e adicional de
férias

Calculo:

Item A. 132 salario

Base de Calculo: Mddulo 1.

Percentual: 8,33%.

Valor do 132: Base de Calculo x Percentual.
Piscineiro: 1.743,69 x 8,33% = 145,31

Item B. Adicional de Férias

Base de Calculo: Médulo 1.

Percentual: 2,78%.

Valor do Adicional: Base de Calculo x Percentual.
Piscineiro: 1.743,69 x 11,11% = 193,72

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redag¢do dada pela
Instrugdo Normativa n? 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez



é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n? 8.666, de 23 de junho de 1993, a
rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do
contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela
Instrucdo Normativa n? 7, de 2018).

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES.

Item % Fundamento

A. INSS 20,00% Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.

B. Salario Educagao 2,50% Art. 39, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

C. SAT 3% Decretos n.2 3.048/1999 e n.2 6.957/20009.
D. SESI/SESC 1,50% Art. 32, Lei n.2 8.036/90.

E. SENAI/SENAC 1,00% Decreto n.2 2.318/86.

F. SEBRAE 0,60% Art. 89, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.
G. INCRA 0,20% Lein.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

H. FGTS 8,00% Art. 15, Lei n.2 8.030/90 e Art. 79, lll, CF
Total 36,80%

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS)

Base de Calculo: Médulo 1
Percentual: 31,80%. E a soma dos encargos referentes a parcelas do INSS, quais sejam:

A. INSS 20,00% Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.

B. Salario Educagao 2,50% Art. 39, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.

C. SAT 3% Decretos n.2 3.048/1999 e n.2 6.957/2009.
D. SESI/SESC 1,50% Art. 39, Lei n.2 8.036/90.

E. SENAI/SENAC 1,00% Decreto n.2 2.318/86.

F. SEBRAE 0,60% Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8.154/90.
G. INCRA 0,20% Lein.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.

Total 28,80%

Valor dos Encargos: Base de Calculo x Percentual.
Piscineiro: 1.743,69 x 28,80% = 502,18

C.SAT = RAT x FAP, em que:
RAT — 3% - aliquota maxima possivel, conforme Decretos n. 3.048/1999 e n. 6.957/20009.
FAP — 2,000 — maior valor possivel, conforme Decreto n.2 6.957/2009.

Nota 1: O Seguro de Acidente de Trabalho — SAT/GIIL-RAT corresponde aos percentuais 1%, 2% ou 3% dependendo do
grau de risco de acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso Il, da Lei n2 8.212, de 1991.

Nota 2: A licitante deve preencher o item C.SAT das planilhas de composi¢do de custos e formagdo de pregos com o
valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da
GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.



FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS)

Base de Calculo: Mdédulo 1
Percentual: 8%.

H. FGTS 8,00% Art. 15, Lei n2 8.030/90 e Art. 79, IlI, CF

Valor do Encargo: Base de Calculo x Percentual.
Piscineiro: 1.743,69 x 8% = 139,50

SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS.

A) Vale transporte: O vale transporte foi baseado no preco da passagem do transporte coletivo,
trajeto de ida e volta residéncia/UnB:

Base de Calculo: Valor do vale transporte x n. de passagens necessarias diariamente x n. de dias
Uteis trabalhados subtraido da dedugao legal, portanto:

[(2xVTxDT) — (6%xSB)], onde:

2 = Quantidade de trechos estimada

VT = Valor da tarifa

DT = Dias trabalhados

6% = Deducdo legal estipulada pela lei n. 7.418/85 e Inciso |, Art. 92 e Art. 102 do Decreto n. 95.247,
de 17 de novembro de 1987.

SB = Salario Bruto

Piscineiro: [(2 x (5,5+5,5) x 22) - (6% x 1.743,69)] = 379,38

B) Auxilio alimentag¢do: O valor do auxilio alimentacdo foi calculado de acordo com a Convencdo
Coletiva de Trabalho, Clausula Décima Sexta. A ver:

As empresas ficam obrigadas a pagar o Auxilio Alimentac3o no valor de RS 42,20 (quarenta e
dois reais e vinte centavos) sem nenhum 6nus para o trabalhador. O valor didrio deverd ser
pago pelos dias efetivamente trabalhados, independentemente da carga horaria diaria. A
presente parcela ndo integra os salarios, por ndo ter cardter de contraprestacdo de servigos.

Base de Calculo: Valor do Auxilio Alimentacdo x n. de dias Uteis trabalhados, portanto:
(AA x 22), onde:

AA = Auxilio Alimentagao
22 = Dias trabalhados

Piscineiro: (44,30 x 22) = 974,60

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

SUBMODULO 3.1 - PROVISAO PARA RESCISAO - AVISO PREVIO INDENIZADO E AVISO PREVIO



TRABALHADO

Item % Memoria de calculo Fundamento

o
A. Aviso prévio indenizado! 0,42% {[0,05x(1/12)]x100} sAsrt.CZT’ XXI, CF/88, 477, 487

H (o)

B.Inc. do FGTS sobre o aviso  0,03% 0 6 1514100 Sumula n.2 305 do TST,
prévio indenizado.

0
A. Aviso prévio trabalhado? 1,94%  {[(1/30)x7]x12} sAsrt.CZT’ XXI, CF/88, 477, 487 e
B.Inc. do médulo 2.2 sobre 0 0 Art. 12 da Lei Complementar
o aviso trabalhado 0,72% (36,80%x1,94) 110, de 2001.
C.Multa FGTS sobre aviso 4%  [remx8%Ix((0,4)+(0,1)) Art. 92 da Lei 7.238, de 1984
prévio trabalhado
Total 7,11%

NOTA 1: De acordo com o entendimento do TCU no Acérddo n. 1.186/2017 — Plenério, considerando o periodo de
vigéncia de 24 meses, foi estabelecido o percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorroga¢ao do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da
formulagdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de

Jurisprudéncia n? 176/2017)

NOTA 2: Haja vista a edi¢cdo da Lei n. 13.393, 11 de dezembro de 2019, que extinguiu, a partir de 12 de janeiro de
2020, a contribuigdo social instituida por meio do art. 12 da lei complementar n.100/2011, o percentual maximo para
a rubrica de Multa sobre FGTS Aviso prévio Trabalhado é de 4%.

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Item % Memodria de Calculo Fundamento

A.Férias 0,99%

B. Auséncias Legais' 0,49% [((1/30)x2,96)/20] Art. 473 da CLT.

C. Licenca paternidade? 0,02%  [(((1/30)x5)/20)x0,02] Art. 72, XIX, CF/88 e 10, § 19, da
CLT.

D. Acidente de trabalho?® 0,15% [((1/30)x0,91)/20] Art. 19 a 23 da Lei n.2 8.213/91.

E. Afastamento 0,01%  [(((1+(1/3))x0,3333)/20)x0,0 CF/88 (Art. 6° e 201); CLT(Art.

Maternidade, 02983] 392); Jurisprudéncia - TST SDI1
44 - vide apéndice

F. Incidéncia do Submaédulo 3,31%  (A+B+C+D+E)x36,80%

2.2 sobre férias

Total 2,27%

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Uniformes

Os comprovantes de pesquisa das pecas de
documento Anexo Comprovantes Pesquisa (11684543) em atendimento ao Art5 Inciso Il da IN
65/2021. O quadro resumo com os valores esta disponivel Anexo Quadro Valor Estimado Uniformes

roupa para os uniformes estdono



(11684558). Foi utilizado o valor médio dos valores das pecas encontradas pela pesquisa.

Para fins de calculo, foi cotado 2 conjuntos completos referentes aos uniformes (Camisa, Calga,
Shorts e pares de meias) no inicio do contrato. Os EPIs e acessorios (chapéu, botas, luvas, mascara,
Oculos), deverao ser entregues no inicio do contrato, devendo ser trocado quando houver desgaste.
Todo o célculo ja esta incluido no Anexo Quadro Valor Estimado Uniformes (11684558).

O protetor solar devera ser fornecido mensalmente, em quantidade suficiente para o uso diario
durante a jornada de trabalho. A quantidade minima recomendada é de 1 frasco de 200 ml por

~

més.
Os insumos a serem utilizados serao:
Uniformes:
e Camisa com protegdo solar (fator minimo UV 50+) e logo da contratante
e Calga resistentes a agua e produtos quimicos
e Shorts
e Pares de meias
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Acessoérios:
e Chapéu com aba larga e protecao UV
e Botas impermeaveis
e Luvas resistentes a produtos quimicos
e Mascaras de protecdo respiratoria para manuseio de produtos quimicos
e Oculos de protecdo
e Oculos de sol

e Protetor solar (fator minimo UV 50+)

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

O percentual do Lucro e Custos Indiretos e Lucro utilizado levou em consideracdo o
percentual maximo sugerido no Acérddo 2.369/2011 — TCU — Plenario -, sendo 5% Para Custos
Indiretos e 10% para Lucro.

TRIBUTOS

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de
Lucro Real, onde as aliquotas de PIS e COFINS seguem o regime de incidéncia ndo cumulativa,
sendo de 1,65% e 7,6%, respectivamente. Lembrando que, esse percentual pode variar de acordo
com o regime tributario ao qual a licitantes estd enquadrada. Para fins de planilha de custo
estimada, utilizamos o percentual maximo.

No que tange ao ISS, consideramos a aliquota maxima de 5%. DispGe o artigo 82 da Lei
n. 116/03 que:

Art. 82 As aliquotas maximas do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza sdo as
seguintes:



| - (VETADO)
Il — demais servigos, 5% (cinco por cento).
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